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Раздел 1. Сведения об обществе.
Открытое акционерное общество «Управляющая компания № 1» (далее Общество) учреждено в соответствии со ст. 25 Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», решением муниципалитета г. Ярославля от 08.12.2006 № 350 «О Прогнозном плане (программе) приватизации и муниципального имущества г. Ярославля на 2007 год» Постановлением мэра города Ярославля № 3362 от 15.10.2007 г.

Общество зарегистрировано 31.10.2007 г. Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Ярославской области. 

Полное фирменное наименование общества: Открытое акционерное общество «Управляющая компания № 1». 
Сокращенное фирменное наименование общества: ОАО «УК № 1».
Основной государственный регистрационный номер: 1077604029623.
Идентификационный номер налогоплательщика: 7604119347

Место нахождения общества: Российская Федерация, 125466,  г. Москва, ул. Соколово-Мещерская, д. 25, оф. 503В. 
Общество создано без ограничения срока деятельности.

Уставный капитал общества составляет 8 145 000 (Восемь миллионов сто сорок пять тысяч) рублей. Обществом выпущены обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 8 145 (восемь тысяч сто сорок пять) штук, номинальная стоимость одной акции 1000 (одна тысяча) рублей. На момент государственной регистрации Общества уставный капитал оплачен полностью.

Учредительным документом Общества является устав. Требования устава обязательны для исполнения всеми органами Общества и его акционерами. В соответствии с уставом Общества высшим органом управления является общее собрание акционеров.  Единоличный исполнительный орган — генеральный директор, который осуществляет руководство текущей деятельностью Общества и подотчетен Совету директоров.

Ведение реестра акционеров ОАО «УК № 1» в отчетный период осуществлялось ООО «РЕЕСТР-РН» (Ярославский филиал), лицензия ФСФР России № 10-000-1-00330 от 16.12.2004 г., юридический и почтовый адрес: 150000, г. Ярославль, ул. Советская, д. 9.

Общество подлежит обязательному аудиту, так как подпадает под критерии установленные статьей № 5 Федерального закона № 119-ФЗ «Об аудиторской деятельности». Аудитором Общества является ООО «Аудит-гарант» лицензия № Е 000663 на осуществление аудиторской деятельности, утв. Приказом МФ РФ от 25.06.2002г. № 123, срок действия лицензии до 25.06.2012 года; Лицензия Управления Федеральной службы безопасности России по Ярославской области ГТ № 0010634 на осуществление работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну рег.№ 494  от 22.05.2008 г., срок действия лицензии до 22.05.2013 года; Свидетельство об аккредитации № РОСС RU  И 122.04 ЕР/ КМЦ 00179-08 от 21.10.2008 г. в системе «Евро-Регистр»; Страховой полис страхования профессиональной ответственности аудитора от 22.01.2009 г. 1760000-000004/09 ПОА ООО «Страховая компания «Согласие».
Раздел 2. «Положение акционерного общества в отрасли».

ОАО «УК № 1» ведет свою деятельность в сфере жилищно – коммунального хозяйства города Ярославля и не является монополистом в производстве услуг среди предприятий, работающих в данной отрасли.

Основной целью деятельности ОАО «УК № 1» является управление эксплуатацией жилого фонда.
Основными видами деятельности Общества является:

- управление многоквартирными домами;

- осуществление иной деятельности, направленной на достижение целей управления многоквартирными домами.

На сегодняшний день Общество накопило серьезный опыт в сфере обслуживания общедомового имущества, что позволяет эффективно справляться с поставленными задачами. Постоянно ведется работа над улучшением качества оказываемых услуг. 
Общество активно взаимодействует со старостами и населением, в целях обеспечения сохранности жилого фонда и инженерного оборудования в домах.

В 2011 году на обслуживании ОАО «Управляющая компания № 1» находилось 784 жилых домов. Управление и содержание жилых и нежилых помещений осуществлялось по утвержденным тарифам и расценкам.

2.1. В качестве основных факторов, влияющих как на состояние отрасли в целом, так и на деятельность общества, можно указать:

- Недофинансирование отрасли за все предшествующие годы, техническая отсталость применяемых технологий привели к тому, что сейчас, кроме больших единовременных вложений, необходимы еще и новые неординарные подходы для осуществления ее эффективной деятельности;

- Устаревшая система ценообразования, основанная на затратных принципах формирования тарифов и ограничении рентабельности предприятий, поставщиков услуг, не заинтересовывает коммунальные предприятия в снижении издержек. Затратный метод формирования тарифов не создает стимулов для коммунальных предприятий к повышению эффективности деятельности, так как снижение издержек приводит к снижению тарифа, в то время как рост издержек компенсируется ростом тарифа. Если прибыль, включаемая в тариф, рассчитывается путем умножения затрат на нормативный процент рентабельности, то снижение издержек означает снижение абсолютной величины прибыли коммунального предприятия. Как следствие, такой подход ведет к заинтересованности предприятия в росте, а не в снижении издержек;

- Практически невозможным делает существующая система ценообразования и привлечение инвестиционных ресурсов для развития отрасли. Использование нормативной себестоимости как базы для формирования тарифов приводит к тому, что структура тарифа не соответствует структуре реальных финансовых потребностей предприятия. Во-первых, нормативная себестоимость на большинстве предприятий существенно отличается от фактической, что вызывает сомнения в обоснованности некоторых нормативов. Нормативы зачастую не учитывают специфики деятельности конкретного предприятия: состояния основных средств, плотности населения и т.д. Во-вторых, использование нормативных данных вместо фактических приводит к непрозрачности финансовой отчетности предприятия, искажению реальной картины положения дел на предприятии. В-третьих, поскольку нормативный процент рентабельности в большинстве случаев устанавливается произвольным образом, в тарифе никак не учитываются реальные потребности предприятия в прибыли для финансирования инвестиций в основные и оборотные средства, погашения кредитов и процентов и т.д., что создает неблагоприятные условия для развития предприятия и привлечения инвестиций. Поэтому расчет тарифа на основе нормативно-расчетной себестоимости не отражает реальное финансовое состояние коммунальных предприятий.

- В рамках существующей системы ценообразования не решены методические вопросы рассмотрения тарифов: объективные и субъективные условия, которые могут инициировать процесс рассмотрения тарифов; порядок рассмотрения тарифов; необходимый и достаточный объем информации.

Основными недостатками существующих процедур являются:

· отсутствие формализации целей регулирования, 

· закрытость процедуры утверждения тарифов для многих заинтересованных сторон; 

· отсутствие срока действия тарифа, что создает ситуацию экономической неопределенности как для предприятий, так и для потребителей; 

· отсутствие “прозрачности” при утверждении тарифа;

- Сильное влияние административных, а не экономических рычагов воздействия на предприятия, занимающихся предоставлением жилищно-коммунальных услуг, в первую очередь - со стороны местных администраций, тормозит развитие конкуренции на рынке услуг жилищно-коммунального хозяйства. Это, в частности, находит отражение в отсутствии развитых договорных отношений на предоставление жилищно-коммунальных услуг в муниципальном жилищном фонде. По-прежнему, у руководителей местных органов власти существует иллюзия, что административным путем можно получить лучшие результаты за меньшие деньги, чем при создании необходимых экономических, рыночных механизмов хозяйствования;

-  В отрасли до сих пор существует кризис неплатежей (недосбор составляет порядка 2-3% ежемесячно).
2.2. Общие тенденции развития отрасли жилищного хозяйства в отчетном году.
В настоящее время тенденции отрасли жилищного хозяйства в 2011 году Обществу оценить затруднительно, в связи с отсутствием маркетинговым исследований.  

2.3. Для улучшения (стабилизации) своего положения в отрасли ОАО «УК № 1» планирует в ближайшее время предпринять (либо предпринимает) следующие меры:

- создать устойчивое конкурентное преимущество, позволяющее достойно выживать Обществу в долгосрочной перспективе;

- усилить внимание к повышению качества оказываемых услуг и выполняемых работ;

- жестко управлять себестоимостью продукции, работ, услуг с целью ее снижения;

- совершенствовать организацию труда, укрепить дисциплину персонала;
- осуществлять постоянный контроль над своевременностью оплаты за выполненные работы, оказываемые услуги;

- уменьшить разрыв между кредиторской и дебиторской задолженностью;

- самостоятельно планировать свою деятельность и определять перспективы своего развития, исходя из прогнозируемых объемов реализации услуг и работ жилищно-коммунального назначения, заключенных договоров, объемов финансирования, необходимости обеспечения производственного и социального развития.

По нашему мнению, осуществление данного комплекса мер  позволит Обществу достичь в ближайшем будущем  следующих результатов:

 - увеличить объем работ, оказываемых услуг;

- повысить качество и конкурентоспособность оказываемых услуг и выполняемых работ;

- рост финансовых результатов общества (прибыли и рентабельности); 

- своевременный расчет с бюджетом, внебюджетными фондами и персоналом; 

- увеличить число потребителей; 

- снизить себестоимость;

Раздел 3. “Отчет Совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества  о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности”

Совет директоров оценивает итоги развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2011 году как стабильные. В течение этого периода своей деятельности ОАО «УК № 1», сумело обеспечить функционирование Общества с чистой прибылью в размере 12 922 тыс. руб.

В ФЗ «Об акционерных обществах» Совету директоров отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в формировании и реализации стратегии развития Общества, а также в обеспечении его успешной финансово-хозяйственной деятельности.

Вся деятельность Совета директоров остается прозрачной для акционеров, поскольку все протоколы заседаний Совета директоров доступны любому акционеру общества по его запросу.

Деятельность Совета директоров была организована в соответствии с утвержденным планом работы, исполнение решений регулярно контролировалось. Неисполненных решений за отчетный период нет. 

Давая оценку работы членам Совета директоров Общества, хотелось бы отметить, что все они при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действовали в интересах Общества, добросовестно и разумно принимали активное участие во всех его заседаниях.

В последующие годы Совет директоров будет уделять первостепенное внимание вопросам повышения прибыльности общества, а так же устойчивой, надежной и конкурентоспособной политике на основных рынках сбыта (продукции, работ, услуг). 

3.1. Основные результаты по приоритетным направлениям деятельности Общества.

3.1.1. Результаты финансово-хозяйственной деятельности.
    Финансовые  производственные результаты ОАО «Управляющая компания №1» в 2011 году:

	Производственные показатели
	2010г.
	2011г.
	%изменения

	Объем работ, услуг
	1 079 293
	1 113 402
	103,16

	Средняя заработная плата
	23 230
	23 973
	103,20


	Финансовые показатели
	Отчетный год
	Предыдущий год
	Изменения (+;-)

	
	
	
	тыс. руб.
	%  

к предыдущему году

	1. Доходы и расходы по обычным видам деятельности:
	
	
	
	

	выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	1 113 402
	1 079 293
	34 109
	3,06

	себестоимость проданных товаров, работ, услуг
	1 073 476
	1 028 856
	44 620
	4,16

	валовая прибыль
	39 926
	50 437
	-10 511
	-26,33

	Управленческие расходы
	30 535
	43 256
	-12 721
	-29,41

	Прибыль (убыток) от продаж
	9 391
	7 181
	2 210
	30,78

	2. Прочие доходы и расходы
	
	
	
	

	Прочие доходы в т.ч.:
	20 080
	3 727
	16 353
	81,44

	проценты к получению
	541
	0
	541
	100

	прочие доходы
	19 359
	3 727
	15 632
	80,75

	Прочие расходы в т.ч.:
	16 236
	9 231
	7 005
	43,14

	проценты к уплате
	1 633
	28
	1 605
	98,29

	прочие расходы
	14 603
	9 203
	5 400
	36,98

	3. Прибыль до налогообложения
	13 055
	1 751
	11 304
	86,59

	Рентабельность предприятия от продаж (нормативное значение ≤10%)
	0,84
	0,66
	0,18
	27,27

	В целом по предприятию
	0,85
	0,67
	0,18
	27,27

	Чистая прибыль
	12 922
	814
	12 108
	93,70


тыс. руб.

	Актив
	На начало года
	На конец года
	Изменения (+,-)
	% к изменению итога актива

	
	тыс. руб.
	% к итогу
	тыс. руб.
	% к итогу
	тыс. руб.
	% к началу года
	

	1. Внеоборотные активы:

	Основные средства
	670
	0,29
	386
	0,15
	-284
	-42,39
	-0,76

	Отложенные налоговые активы
	17
	0,01
	0
	
	-17
	-100
	-0,05

	Нематериальные активы
	10
	0,00
	0
	
	-10
	-100
	-0,03

	Итого по 1 разделу:
	696
	0,30
	386
	0,15
	-311
	-44,68
	-0,84

	2. Оборотные активы:

	Запасы
	662
	0,29
	0
	0
	-662
	-100
	-1,78

	Дебиторская задолженность
	213 028
	93,08
	255 316
	95,99
	42 288
	19,85
	113,88

	Финансовые вложения
	14 341
	6,27
	7 646
	2,87
	-6 695
	-46,68
	-18,03

	Денежные средства
	128
	0,06
	2 263
	0,85
	2 135
	1 667,97
	5,75

	Прочие оборотные активы
	0
	0
	379
	0,14
	379
	100
	1,02

	Итого по 2 разделу:
	228 160
	99,70
	265 604
	99,85
	37 445
	16,41
	100,84

	ВСЕГО
	228 856
	100,00
	265 990
	100,00
	37 134
	16,23
	100,00

	Капитал и резервы

	Уставный капитал
	848
	0,37
	8 145
	3,06
	7 297
	860,50
	19,65

	Резервный капитал
	43
	0,02
	407
	0,15
	364
	846,50
	0,98

	Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)
	3 199
	1,40
	15 757
	5,92
	12 558
	392,56
	33,82

	Итого по разделу 3
	4 090
	1,79
	24 309
	9,14
	20 219
	494,35
	54,45

	Долгосрочные обязательства

	Займы и кредиты
	
	
	
	
	
	
	

	Отложенные налоговые обязательства
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие долгосрочные пассивы
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по разделу 4
	
	
	
	
	
	
	

	Краткосрочные пассивы

	Заемные средства
	13 298
	5,81
	905
	0,34
	-12 393
	-93,19
	-33,37

	Кредиторская задолженность
	211 469
	92,40
	239 000
	89,85
	27 531
	13,02
	74,14

	В том числе: поставщики и подрядчики
	202 002
	88,27
	237 563
	89,31
	35 561
	17,60
	95,76

	Задолж.перед персоналом организации
	-504
	-0,22
	455
	0,17
	959
	-190,28
	2,58

	Задолж.перед госуд.внебюджетными фондами
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задолженность по налогам и сборам
	165
	0,07
	946
	0,36
	781
	473,33
	2,10

	Прочие кредиторы
	9 806
	4,28
	36
	0,01
	-9 770
	-99,63
	26,31

	Доходы будущих периодов
	0
	0
	1 776
	0,68
	1 776
	100,00
	4,78

	Итого по 5 разделу:
	224 766
	98,21
	241 681
	90,86
	16 915
	7,53
	45,55

	ВСЕГО
	228 856
	100,00
	265 990
	100,00
	37 134
	16,23
	100,00

	Коэффициент абсолютной ликвидности 
	0,064
	
	0,041
	
	-0,023
	
	

	Коэффициент текущей ликвидности 
	1,02
	
	1,1
	
	0,08
	
	

	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	0,02
	
	0,09
	
	0,07
	
	

	Коэффициент восстановления (утраты) платежеспособности предприятия
	0,51
	
	0,57
	
	0,06
	
	

	Коэффициент соотношения собственных и заемных средств
	0,02
	
	0,1
	
	0,08
	
	


Анализ показал, что актив баланса Общества на конец отчетного периода составил 265 990 тыс. руб., из которых 0,15% - внеоборотные активы и 99,85% - оборотные активы. В составе оборотных активов 95,99% составляет дебиторская задолженность, образовавшаяся в результате несвоевременных платежей за обслуживание жилого фонда, что является типичной ситуацией для предприятий жилищно-коммунальной сферы. 
Дебиторская задолженность покупателей и заказчиков на 31.12.2011г равна 187 704 тыс. руб. 

Основные дебиторы

тыс. руб.

	Основные дебиторы
	Сумма задолженности
	В том числе просроченная



	Население
	155 803
	64599

	Арендаторы
	22 074
	10356

	ТСЖ
	1 771
	443

	ДГХ
	5 292
	126


Внеоборотные активы уменьшились, однако объем выручки существенно вырос, что свидетельствует о наращивании объема оказания услуг.

     Анализ динамики слагаемых собственного капитала свидетельствует, что в отчетном году произошло увеличение финансовых ресурсов по сравнению с началом года за счет:

   -роста уставного капитала на 7 297 тыс. руб.

   -роста резервного капитала на 364 тыс. руб.

   -роста нераспределенной прибыли на 12 558 тыс.руб.

Увеличение уставного капитала произошло за счет эмиссии ценных бумаг.

Увеличение собственного капитала за счет перечисленных источников способствует усилению финансовой устойчивости Общества

Наблюдается увеличение кредиторской задолженности (рост 27 531 тыс. руб). Однако данный факт не является следствием рискованной заемной политики. Для предприятий жилищно-коммунальной сферы с характерной «цепочкой» системой расчетов за оказанные услуги: население (ТСЖ) – ОАО «УК № 1» - поставщики и подрядчики, данная ситуация является типичной.

Кредиторская задолженность в пользу поставщиков и подрядчиков на 31.12.2011г. составляет 233 133 тыс. руб.

Основные кредиторы

тыс. руб.

	Основные кредиторы
	Услуга
	Сумма задолженности
	В том числе просроченная

	ОАО «ТГК-2»
	Тепловая энергия
	61 855
	23656

	ОАО «Ярославльводоканал»
	Водоснабжение и водоотведение
	26 571
	12041

	ОАО «Яррегионгаз»
	Газоснабжение
	7 445
	3546

	ОАО «Яргортеплоэнерго»
	Тепловая энергия
	39 151
	12742

	ОАО «АДС»
	Тепловая энергия
	17 474
	5394


Срок просроченной задолженности составляет до 2 месяцев.

Анализ и рассмотрение результатов расчетов финансовых коэффициентов показывает:
1. Общий коэффициент покрытия (ОКП) (Текущей ликвидности) – оценивает текущие обязательства общества и определяется по формуле:

ОА/КО, где

ОА – сумма оборотных активов, (стр.1200 Формы №1)

КО – величина краткосрочных обязательств, (стр.1500 формы №1)

ОКП = 265 604 / 241 681=1,1 – уровень текущей ликвидности общества

2. Коэффициент абсолютной ликвидности (КАЛ) определяется по формуле:

КАЛ= (КФВ +ДС)/КО, где

КФВ – краткосрочные финансовые вложения (стр.1240 формы №1)

ДС – денежные средства (стр.1250 формы №1)

КО - величина краткосрочных обязательств, (стр.1500 формы №1)

КАЛ= (7 646+2 263) / 241 681=0,041

3. Коэффициент автономии (КА) (Финансовой независимости) – этот показатель определяет долю активов Общества, которые покрываются за счет собственного капитала и определяется по формуле:

КА=СК/А, где

СК – собственный капитал (стр.1300 формы №1)

А – актив баланса (стр.1600 формы №1)

КА= 24 309 / 265 990=0,1

4. Коэффициент маневренности собственного капитала (КМСК), отражает часть собственного капитала, используемого для финансирования текущей деятельности и определяется по формуле:

КМСК = (СК-ВНА)/СК, где

СК – собственный капитал (стр.1300 формы №1)

ВНА – сумма внеоборотных активов (стр.1100 формы№1)

КМСК = (24 309-386) / 24 309=0,98

3.1.2. Объем использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов.

В отчетном году обществом было использовано:
	Виды энергетических ресурсов
	Объем использованных ресурсов, тыс руб
	Объем использованных ресурсов в натуральном выражении

	Электроэнергия
	81,71
	22357,49

	Теплоэнергия
	54,34
	52,85

	Бензин
	92,11
	4133,74

	Дизельное топливо
	71,32
	3633,7


Раздел 4. Перспективы развития акционерного общества.

Общество продолжает развиваться, стремиться вперед, и, несмотря на непростые условия работы, высокопрофессиональный коллектив ОАО «Управляющая компания № 1» уверенно справится с решением поставленных задач.

В 2012 году Общество продолжит осуществление деятельности по приоритетным направлениям.

Главная цель Общества – это совершенствование системы и улучшение качества обслуживания, а так же обеспечение безопасных и комфортных условий проживания населения.

Раздел 5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества.

Период: 2011 г. Дивиденды не выплачивались.

Размер дивидендов, начисленных на одну акцию: 0 руб.

Общая сумма дивидендов, начисленных на одну акцию данной категории (типа) 0 руб.

Размер начисленных дивидендов по акциям данной категории (типа), срок выплаты по которым еще не начался: 0 руб.

За 2011 год дивиденды не выплачивались, так как полученную прибыль за 2010 год решено направить на развитие общества и направлений его деятельности.
Раздел 6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества.

Основными факторам риска, которые могут повлиять на деятельность Общества можно определить следующие:

Отраслевые риски: Деятельность ОАО «УК № 1» затрагивают риски, связанные с ростом тарифов на коммунальные услуги, при невозможности роста тарифов для населения.
Макроэкономические риски: риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий: со снижением деловой активности в национальной экономике; с нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляцией, изменением банковских процентов, налоговых ставок.

Конкурентные риски: риски, связанные с тем, что конкуренты предложат потребителям более выгодные условия обслуживания, в результате чего имеется риск выхода многоквартирных домов из управления ОАО «УК №1»
Финансовые риски: изменение процентных ставок по кредитам; риск ненадлежащего выполнения должниками обязательств по оплате услуг (работ) общества.

Социальные риски: риски, связанные с увольнением квалифицированных работников.

Раздел 7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении.

Сделки, признаваемые в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах «крупными сделками» в отчетном году не совершались

Раздел 8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении 

Сделки, признаваемые в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах «сделками, в совершении которых имелась заинтересованность» в отчетном году не совершались.

Раздел 9. Состав Совета директоров акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров имевших место в отчетном году и сведения о членах совета директоров акционерного общества, в том числе, их краткие биографические данные, и доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, -также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категорий (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

Состав Совета директоров с 01.01.2011 г. по 29.03.2011 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале;
%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций;
%
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Бабич Алексей Александрович
	28.05.2010./
29.03.2011 г.

	Год рождения: 1974
Образование: высшее

Занимаемая должность:  председатель Совета директоров; должностей в других организациях не занимает
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Оськина Лидия Николаевна
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1978

Образование: высшее

Занимаемая должность: Заместитель генерального директора по правовым вопросам ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Степанов Николай Дмитриевич
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1968

Образование: высшее

Занимаемая должность: директор департамента городского хозяйства мэрии г. Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Ломоносова Ольга Сергеевна
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1976
Образование: высшее

Занимаемая должность: Генеральный директор ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Красовская Елена Вячеславовна
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1981
Образование: высшее

Занимаемая должность: заместитель генерального директора по экономике, финансам и контроллингу ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Тюльков Олег Сергеевич
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1977
Образование: высшее

Занимаемая должность: корпоративный секретарь ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Удальцов Андрей Дмитриевич
	28.05.2010./

29.03.2011 г.


	Год рождения: 1962
Образование: высшее

Занимаемая должность: Глава администрации Фрунзенского района
	0
	0
	Данных сделок не проводилось


Состав Совета директоров с 29.03.2011 г. по 31.12.2011 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале;
%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций;
%
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Кытманова Алена Петровна
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 1973
Образование: высшее

Занимаемая должность:  должностей в других организациях не занимает
	0
	0
	Проведены сделки, в результате которых общее количество обыкновенных именных акций на дату подписания Отчета составило – 2438 штуки

	Климов Александр Александрович
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 1984
Образование: высшее

Занимаемая должность:  должностей в других организациях не занимает
	0
	0
	Проведены сделки, в результате которых общее количество обыкновенных именных акций на дату подписания Отчета составило – 2442 штуки

	Шетнева Наталья Валентиновна
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 

Образование: высшее

Занимаемая должность: заместитель директора –департамента 
городского хозяйства мэрии г. Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Бабич Алексей Александрович
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 1974

Образование: высшее

Занимаемая должность: председатель Совета директоров; должностей в других организациях не занимает
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Удальцов Андрей Дмитриевич
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 
Образование: высшее

Занимаемая должность: Глава администрации Фрунзенского района
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Красовская Елена Вячеславовна
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 1981
Образование: высшее

Занимаемая должность:  заместитель генерального директора по экономике, финансам и контроллингу ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Тюльков Олег Сергеевич
	29.03.2011 г./

	Год рождения: 1977
Образование: высшее

Занимаемая должность:  Генеральный директор ЗАО «Управляющая компания № 2». Корпоративный секретарь Общества; должностей в других организациях не занимает
	0
	0
	Данных сделок не проводилось


Раздел 10. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества, и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа акционерного общества и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категорий (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

	ФИО
	Дата избрания/
дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале; %
	Доля принадлежащих обыкновенных акций;

%
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Шлыков Алексей Валерьевич
	24.11.2010г./

09.02.2011
	Год рождения: 1972

Образование: высшее

Занимаемая должность: Временно исполняющий обязанности генерального директора ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Ломоносова Ольга Сергеевна
	09.02.2011г./29.12.2011 года
	Год рождения: 1976
Образование: высшее

Занимаемая должность: Генеральный директор ОАО «Управляющая компания № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Макеев-Гурьянов Виктор Евгеньевич
	30.12.2011г./
	Год рождения: 1963

Образование: высшее

Занимаемая должность: Исполняющий обязанности Генерального директора ОАО «УК № 1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось


Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен уставом общества.

Раздел 11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Членам Совета директоров вознаграждения не выплачивалось. Оплата труда генерального директора производится согласно договору, заключенным между ним и обществом.
Раздел 12. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.

Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения или иной аналогичный документ, однако ОАО «УК № 1» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти по рынку ценных бумаг.

	N 
	Положение Кодекса корпоративного поведения 
	Соблюдается или не соблюдается 
	Примечание 

	Общее собрание акционеров 

	 1. 
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок 
	Да
	

	 2. 
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров - до даты окончания приема бюллетеней для голосования 
	Да
	

	 3. 
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет 
	Нет
	

	 4. 
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, - достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав. 
	Нет
	

	 5. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества 
	Нет
	

	 6. 
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Нет
	

	 7. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров 
	Нет
	

	Совет директоров 

	 8. 
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества 
	Нет
	

	 9. 
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	Нет
	

	 10. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров 
	Да
	

	11. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества 
	Да
	

	12. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления 
	Да
	

	13. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются 
	Нет
	

	14. 
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения 
	Нет
	

	15. 
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг 
	Да
	

	16. 
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Да
	

	17. 
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием 
	Да
	

	18. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта - обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте 
	Нет
	

	19. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами 
	Нет
	

	20. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель 
	Нет
	

	21. 
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель 
	Нет
	

	22. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров 
	Да
	

	23. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности 
	Нет
	

	24. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации 
	Да
	

	25. 
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) 
	Нет
	

	26. 
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества 
	Нет
	

	27. 
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров 
	Нет
	

	28. 
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	Нет
	

	29. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации 
	Нет
	

	30. 
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения 
	Нет
	

	31. 
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором 
	Нет
	

	32. 
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества 
	Нет
	

	33. 
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) 
	Нет
	

	34. 
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) 
	Нет
	

	35. 
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества 
	Нет
	

	36. 
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором 
	Нет
	

	37. 
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров 
	Нет
	

	38. 
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров 
	Нет
	

	Исполнительные органы 

	39. 
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества 
	Нет
	

	40. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества 
	Да
	

	41. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества 
	Нет
	

	42. 
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Да
	

	43. 
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим - соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества 
	Да
	

	44. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего) 
	Нет
	

	45. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта - обязанности информировать об этом совет директоров 
	Нет
	

	46. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего) 
	Нет
	

	47. 
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров 
	Нет
	

	48. 
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации 
	Да
	

	Секретарь общества

	49. 
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества 
	Да
	

	50. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества 
	Да
	

	51. 
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	Нет
	

	Существенные корпоративные действия

	52. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения 
	Да
	

	53. 
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки 
	Да
	

	54. 
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом) 
	Нет
	

	55. 
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения 
	Нет
	

	56. 
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении 
	Нет
	

	57. 
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации 
	Нет
	

	Раскрытие информации 

	58. 
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике) 
	Нет
	

	59. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества 
	Нет
	

	60. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров 
	Да
	

	61. 
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте 
	Да
	

	62. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние 
	Нет
	

	63. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества 
	Нет
	

	64. 
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества 
	Нет
	

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

	65. 
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества 
	Да
	

	66. 
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы) 
	Да
	

	67. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров 
	Да
	

	68. 
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг 
	Да
	

	69. 
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Да
	

	70. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок 
	Нет
	

	71. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия - совету директоров акционерного общества 


	Да
	

	72. 
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций) 
	Нет
	

	73. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров 
	Да
	

	74. 
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией 
	Да
	

	75. 
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров 
	Нет
	

	Дивиденды 

	76. 
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике) 
	Нет
	

	77. 
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества 
	Нет
	

	78. 
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет 
	Нет
	


Раздел 13. Характеристика системы  внутреннего контроля общества.

Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества является ревизор. В своей деятельности ревизор руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и Положением о Ревизоре. 

Основными задачами Ревизора являются:

- осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью;

- контроль за соответствием совершаемых Обществом финансово-хозяйственных операций законодательству Российской Федерации и Уставу Общества;

- осуществление независимой оценки финансового состояния Общества.

Ревизор Общества:  Куликова Наталья Леонидовна.
Место работы: ЗАО «Контрольно-ревизионная служба Фрунзенского района»
Наименование должности по основному месту работы: заместитель генерального директора по экономике и финансам.
Раздел 14. Иная информация, предусмотренная Уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества, уставом общества и иными внутренними документами не предусмотрена.
И.О. Генерального директора 
           Макеев-Гурьянов В.Е.
Главный бухгалтер
           Кисельникова А.М.
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